ESTATUTOS SOCIALES DE LA
SOCIEDAD ESPANOLA DE CIRUGIA MENOR (SECiMe)

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Art. 1°. DENOMINACION Y NATURALEZA

Con la denominacién de “Sociedad Espafola de Cirugia Menor” (SECiMe), se
constituye una organizacién de naturaleza asociativa cientifico-sanitaria y sin &nimo
de lucro, al amparo de lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucion Espafiola,
en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion
y demas disposiciones vigentes dictadas en desarrollo y aplicacion de aquélla, asi
como en las disposiciones normativas concordantes. El régimen de la Sociedad se
determinara por lo dispuesto en los presentes Estatutos.

Art. 2°. PERSONALIDAD Y CAPACIDAD

La Sociedad constituida tiene personalidad juridica propia y plena capacidad de
obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean
necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con

arreglo a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Art. 3°. NACIONALIDAD Y DOMICILIO

1. La Sociedad que se crea tiene nacionalidad espafiola, con sede social en la calle
Alcalleres, 5, 3°, 47001, Valladolid.

2. El domicilio podra ser modificado por la Junta Directiva para lo que requerira
acuerdo en Asamblea General Extraordinaria, y la modificacion en los presentes
Estatutos. El acuerdo debera ser comunicado al Registro de Asociaciones en el
plazo de un mes, y sélo producira efectos, tanto para los asociados como para los

terceros, desde que se produzca su inscripcion.
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Art. 4°.-AMBITO DE ACTUACION y DURACION
1. El &mbito territorial de accidon de la SECiMe es nacional.

2. La Sociedad se constituye por tiempo indefinido, con vocacién de continuidad y
desarrollo.
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CAPITULO I

OBJETO DE LA SOCIEDAD

Art. 5°. FINES

Los fines de la Sociedad seran los siguientes:

a. Contribuir a mejorar la atencion de la salud de la comunidad en el campo de

la Cirugia Menor, mediante el impulso y divulgacion de una buena praxis.

Fomentar y difundir el estudio, los conocimientos, la investigacion y la
aplicacion tedrica y practica de la Cirugia Menor en cualquier ambito
asistencial con fundamentos cientificos basados en la mejor evidencia

posible.

Desarrollar programas de investigacion clinica y experimental en Cirugia

Menor.

Asesorar en el desarrollo de iniciativas legislativas, docentes o de
investigacion, a la administracion estatal y autondémica, asi como a
corporaciones de derecho publico, universidades y centros asistenciales
publicos y privados, relacionados con la sanidad, atencion y asistencia

sanitaria.

Promover y facilitar el contacto entre sus asociados y de estos con
profesionales y entidades nacionales o extranjeras en campos de similar

naturaleza

Contribuir a la divulgacién social de la Cirugia Menor como disciplina
cientifica y en su caso la formacion y perfeccionamiento profesional de los

interesados en ella.

Promover el desarrollo de diversas competencias enfermeras relacionadas

directa o indirectamente con la Cirugia Menor.

Art. 6°. ACTIVIDADES

Para la consecucion de estos fines desarrollaran las siguientes actividades:
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Creacidon de comisiones o grupos de expertos en el campo de la Cirugia
Menor que desarrollen programas de trabajo e investigacion y doten de
contenido a los fines de la sociedad.

La organizacion y/o promocion de la formacion post-grado, ademas de
reuniones de caracter cientifico para la exposicion, discusion y divulgacion

de trabajos.

Convocatoria de premios al ejercicio profesional o a la investigacion,

internamente o en colaboracidn con otras instituciones.
La promocién de becas y ayudas a la investigacion.

Asesoramiento a los socios en materia de investigacion, nuevas técnicas,
buenas préacticas, protocolos y derechos propios de las competencias de la

Cirugia Menor.

La creacion de un grupo de caracter colaborativo a través de las redes
sociales, para compartir informacién, noticias propias de la actividad y
actualizar contenidos, como herramienta de uso cotidiano para todos los

asociados.

La publicacion y edicion, digital y/o impresa, de cuantos materiales sean
elaborados por encargo de la SECiMe o alguno de sus miembros o grupos
de trabajo y cuyos derechos de autor hayan sido cedidos a ella.

La edicion de una revista cientifica de la Sociedad, en formato digital de

acceso abierto (open access).

La incorporacién de cualquier otro medio o actividad pertinente para los fines

sefalados.
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CAPITULO Il
ORGANOS DE GOBIERNO Y FORMA DE ADMINISTRACION
SECCION PRIMERA
ASAMBLEAS DE SOCIOS Y SU LEGITIMACION:
Art. 7°. ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

1. El 6rgano supremo y soberano de la Sociedad es la Asamblea General, integrada
por la totalidad de los socios que se hallen en uso pleno de sus derechos sociales.

2. Adoptara sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna y

debera reunirse, al menos, una vez al aio en sesién ordinaria.

3. Las Asambleas podrén tener caracter ordinario y extraordinario, en la forma y
competencias que se indican en los presentes Estatutos.

Art. 8°. LEGITIMACION PARA CONVOCAR LAS ASAMBLEAS

1. Las Asambleas seran convocadas por el Presidente de la Sociedad a través del
Secretario, por iniciativa propia, por acuerdo de la Junta Directiva o por solicitud

firmada por el 20% del niamero legal de socios.

2. Acordado por la Junta Directiva o la solicitud de los socios, la convocatoria de
una Asamblea General, el Presidente habra de convocarla en el plazo maximo de
quince dias naturales, para su celebraciéon, dentro del plazo de treinta dias

naturales, a contar desde la fecha del registro.

3. La solicitud de convocatoria efectuada por los socios habra de contener
expresamente el orden de dia de la sesion, adjuntando los documentos o
informacion que fuese necesaria para la adopcion de los acuerdos, si dicha

documentacion o informacién hubiese de ser tenida en cuenta para ello.

4. La solicitud habra de ser presentada ante el Secretario, quien sellara una copia

para su entrega al presentador de aquélla.

5. El Secretario, después de comprobar los requisitos formales (nUmero de socios,
convocatoria y documentacion, en su caso), dara cuenta inmediata al Presidente,

para que convoque la Asamblea. Si la solicitud careciese de las condiciones
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resefladas, el Secretario tendra por no formulada la solicitud, procediendo a su

archivo con comunicacion al socio que encabece la lista o firmas.

6. Si el Presidente no convocase en el plazo de los quince dias naturales siguientes
0 no celebrase la Asamblea dentro del plazo de los treinta dias naturales
consecutivos a la solicitud, los promotores estaran legitimados para proceder a la
convocatoria de la Asamblea General, expresando dichos extremos en la
convocatoria, que ira firmada por la persona que encabece las firmas o lista de la

solicitud.

Art. 9°. FORMA DE LA CONVOCATORIA

1. La convocatoria efectuada por las personas legitimadas para ello, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo anterior, habrd de ser comunicada a
cada socio por llamamiento individual via electronica y publicacién en la red social

de la Sociedad.

2. La convocatoria deberd contener el orden del dia, lugar, fecha y hora de su

celebracion.

3. La documentacién necesaria e informacion que haya de ser tenida en cuenta
para la adopcion de los acuerdos, habra de estar a disposicion de los socios, con
una antelacién minima de quince dias a la celebracion de la Asamblea, para poder

ser examinada por aquéllos en la Secretaria de la Sociedad.

Art. 10°. ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

La Asamblea General Ordinaria se convocara en el mes de abril de cada afo, al

objeto de tratar los siguientes puntos del orden del dia:

a. Lectura y aprobacion, si procede, del Acta de la sesion anterior (sea

Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria).
b. Presentacion y aprobacion, si procede, de las Cuentas del ejercicio anterior.
c. Presentacion y aprobacion, si procede, de los Presupuestos del ejercicio.

d. Presentacion de la memoria de actividades y aprobacion, si procede, de la

gestion de la Junta Directiva.
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e. Aprobacion, si procede, del Programa de Actividades
f. Cualquier otro asunto que sea necesario exponer, examinar o aprobar en la
Asamblea General Ordinaria 0 que no sea competencia exclusiva de la

Asamblea General Extraordinaria.

Art. 11°. ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

Para la adopcién de cualquier acuerdo que no contenga los puntos del orden del
dia expresado en el art. 10°, se requerira la convocatoria de Asamblea General

Extraordinaria, o para tratar los siguientes aspectos:

a. Modificacién parcial o total de los Estatutos.

b. Disolucién de la Sociedad.

c. Nombramiento de la Junta Directiva.

d. Disposicion y Enajenacién de Bienes.

e. Constitucion de una Federacién, Confederacion o Union de Asociaciones o
su integracion en ella de otra u otras de naturaleza y fines similares.

f. Aprobacion del cambio de domicilio social.

Art. 12°. QUORUM

1. Tanto las Asambleas ordinarias como las extraordinarias, tendran validez en su
constitucién siempre y cuando concurran a ellas presentes o representados en
primera convocatoria, un tercio de los asociados con derecho a voto o en segunda
convocatoria cualquiera que sea el nimero de asociados presentes con derecho a

voto.

2. La Asamblea General podra reunirse en segunda convocatoria media hora mas
tarde en caso de no existir quérum, siempre que asi se haya dispuesto en la

convocatoria.

3. Se autoriza la realizacion de asambleas ordinarias y extraordinarias bajo el
formato no presencial o virtual, siempre que el software y red elegidos garanticen
idénticos derechos y participacion de los socios que las realizadas en presencia

fisica.
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Art. 13°. FORMALIDADES PARA DELIBERAR Y ESTABLECER ACUERDOS

1. Todos los asuntos se debatiran y votaran conforme figuren en el orden del dia.
El Presidente podré variar el orden del dia introduciendo nuevos puntos o retirando

alguno de los que figuren.

2. No se podran adoptar acuerdos sobre asuntos no comprendidos en el orden del

dia.

3. El presidente iniciard y moderara el debate, abriendo un primer turno de
intervenciones en el que se hara uso de la palabra con su autorizacién, pudiendo

abrir un segundo turno de intervenciones o conceder la palabra por alusiones.

4. Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de los
presentes y representados con derecho a voto, cuando los votos afirmativos

superen a los negativos.

5. Requeriran mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que
resultard cuando los votos afirmativos alcancen al menos dos tercios sobre el total

de los presentes, en acuerdos relativos a:

Disolucion de la Sociedad

a.
b. Modificacion de los Estatutos

c. Disposicion o enajenacion de bienes
d.

Remuneracion de los Grupos de Trabajo.

6. Los acuerdos de la Asamblea General que afecten a la denominacion de la
Sociedad, domicilio, fines y actividades estatutarias, ambito de actuacién,
designacion de los miembros de la Junta Directiva, apertura y cierre de
delegaciones, constitucion de federaciones, confederaciones y uniones, disolucion,
o los de modificaciones estatutarias, se comunicaran al Registro de Asociaciones
para su inscripcion, en el plazo maximo de un mes desde que se produzca el

acuerdo.
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Art. 14°. DELEGACIONES DE VOTO O REPRESENTACIONES.

1. Las personas asociadas podran otorgar su representacién en las Asambleas
Generales a cualquier otro socio. Tal representacion se realizard4 por escrito y
debera estar en poder de la Secretaria de la Sociedad, al menos veinticuatro horas

antes de la misma.

2. En el documento se haran constar los datos personales y el nimero de socio del
delegante y representado, siendo firmado y rubricado por ambos.

3. La representacion o delegacion de voto sélo sera vélida para la sesion o
convocatoria por la que se expida, siendo nula cualquier delegacion o

representacion indefinida.

SECCION SEGUNDA
ORGANO DE REPRESENTACION
Art. 15°. JUNTA DIRECTIVA. COMPOSICION Y DURACION

1. La Junta Directiva es el 6rgano colegiado de gobierno, representacion y
administracion de la Sociedad, sin perjuicio de las potestades de la Asamblea

General como 6rgano soberano.

2. Su mandato serd de 4 afios, pudiendo ser sus miembros reelegidos

indefinidamente.

Art. 16°. CARGOS

1. La Junta Directiva estarad formada por un Presidente, un Vicepresidente, un
Secretario, un Tesorero y los Vocales necesarios con un minimo de cuatro, todos
ellos designados y revocados por la voluntad de los socios, a través del

correspondiente y democratico proceso electoral.

2. El ejercicio del cargo sera personal, sin que pueda delegarse el voto en las

sesiones de la Junta Directiva.
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Art. 17°.- ELECCIONES

1. La eleccién de los miembros de la Junta Directiva seréa efectuada por votacion
personal, directa y secreta de los asociados, a cuyo efecto éstos acudiran
personalmente a depositar su voto en el lugar donde se celebre el proceso electoral.

Se podré emitir el voto por correo. También se podra emitir el voto electrénico.

2. Los votos por correo deberan venir acompafados de fotocopia del DNI, se
enviaran en sobre certificado con acuse de recibo al Secretario de la Junta, que los
custodiara hasta su entrega a la Mesa el dia de las elecciones. Los colegiados que
deseen votar por correo lo solicitaran a la Secretaria de la Junta Directiva, en el
plazo de quince dias naturales, a partir de la publicacién de la convocatoria de
elecciones. La Junta Directiva facilitara a los colegiados que lo soliciten, los sobres

y papeletas para la emision del voto por correo.

3. La votacion por el sistema electronico quedara supeditada a la adquisicion de un
programa informético que garantice el voto secreto, personal e intransferible, con

las debidas garantias juridicas.

4. Para ser miembro de la Junta Directiva seran requisitos imprescindibles ser
miembro de la Sociedad, estar al corriente de las obligaciones de esta, estar en
pleno uso de los derechos civiles y no incurrir en motivos de incompatibilidad

previstos en la legislacion vigente.
5. El proceso a seguir para la celebracion del acto electoral sera el siguiente:

a. El acuerdo de la convocatoria se adoptara por la Junta Directiva y se
anunciara con, al menos, noventa dias naturales de antelacién a la fecha de
celebracion de la eleccidn. A los efectos de la fecha de convocatoria, esta
sera la de su publicacién en el tablén de anuncios de la sede de la Sociedad,
simultaneamente publicada en el 6rgano de difusion, informando de la misma
indistintamente mediante circular o mediante anuncio en el érgano de difusion

de la Sociedad.

b. Dentro de los cinco dias naturales siguientes a la fecha de la convocatoria,
por la Secretaria de la Junta se enviara escrito a todos los asociados en el

gue debera constar:
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e Cargos que han de ser objeto de eleccion.
e Calendario electoral

e Dia y hora de la celebracion del acto electoral y hora en que se

cerraran las urnas para comienzo del escrutinio.

c. Las candidaturas conjuntas deberdn presentarse en la Secretaria de la
Sociedad con, al menos, treinta dias naturales de antelacion a la fecha
sefalada para el acto electoral. Ningun socio podra ser candidato a mas de

un cargo.

d. Las candidaturas conjuntas presentadas especificaradn los nombres de los
asociados que concurren a los cargos de Presidente, Vicepresidente,
Secretario, Tesorero, Vocal I, Vocal I, Vocal Ill, Vocal IV y un suplente. La

candidatura podra designar un interventor.

e. LaJunta Directiva, al dia siguiente de la finalizacién del plazo de presentacion
de candidaturas procederd a proclamar candidatos a quienes rednan los
registros legales exigidos y a su comunicacion a los asociados y a los

interesados.

Se facilitara a las candidaturas concurrentes la publicacion en el 6rgano de
difusion los programas electorales, que no podran contener referencias que
conlleven falta de respeto para con las otras candidaturas o socios que los

representen.

f. El censo provisional debera publicarse, para consulta por los interesados, en
la sede de la Sociedad, por un plazo de diez dias naturales siguientes a la
publicacién de las candidaturas, durante el cual quien lo estime necesario
podra formular reclamacion para la correccion de errores u omisiones en que
se pudiese haber incurrido que se subsanaran en un plazo maximo de los
tres dias naturales sucesivos. El censo definitivo sera publicado de la misma
forma que el anterior en los tres dias naturales consecutivos debiendo figurar
el nombre, apellidos y numero de socio, entregando a cada candidatura un
ejemplar, y constituyendo este el Unico censo valido para la celebracion de
las elecciones, siendo responsables entre las diferentes candidaturas del

cumplimiento de las normas establecidas en la Ley de Proteccion de Datos.
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g. Para la celebracion de las elecciones se constituira la Mesa Electoral, que
estard integrada por la Presidencia o persona de la Junta en quien delegue y
dos socios nombrados por la Junta, uno de los cuales actuara de Secretario
de la Mesa, quedando excluido todo socio que se haya presentado en alguna

candidatura.

h. Las papeletas y sobres serdn editadas gratuitamente por la Sociedad.
Deberan ser blancas, del mismo tamafio, llevando impresos correlativamente
los cargos y nombres a cuya eleccién se procede. El modelo Unico de los
sobres que contengan la papeleta de voto, seran blancos, del mismo tamafio
y sin ningun tipo de inscripcion, siendo el mismo tanto para los votos por

correo, como para los que se emitan personalmente

En la sede electoral debera haber sobres y papeletas de votacion suficientes,
gue deberan hallarse impresas de acuerdo con las normas ya resefiadas, en

montones debidamente separados.

i. Constituida la Mesa Electoral, la Presidencia indicara el comienzo de la
votacion, y a la hora prevista para su finalizacién se cerraran las puertas y
s6lo podran votar los socios que ya estuvieran en la sala. A continuacion se
introduciran los votos emitidos por correo o via electrénica. Seran validos los

sobres recibidos por correo hasta la apertura de la Mesa Electoral.

Los votantes deberan acreditar a la Mesa su identidad, con el Documento
Nacional de Identidad, Pasaporte o Carné de conducir. La Mesa comprobara
su inclusién en el censo y pronunciara en voz alta el nombre y apellidos del
votante, indicando que vota e introduciendo el sobre con la papeleta. La

Mesa votard en ultimo lugar.
j. Finalizada la votacion, se procedera al escrutinio.
1) Seran declarados nulos aquellos votos:

e Que contengan expresiones ajenas al escrutinio contenido de la

votacion.
¢ Que contengan enmiendas o tachaduras.

e Los enviados por correo fuera del plazo establecido.
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¢ Los que no hayan sido solicitados previamente a la Secretaria de la

Junta Directiva.

2) Quedara sin efecto el voto de quien habiéndolo emitido por correo, se
presentase el dia estipulado para votar en persona. Su voto por correo no
tendra efecto y sera destruido.

k. Finalizado el escrutinio, la Presidencia anunciara su resultado,
proclamandose seguidamente electa la candidatura que hubiese obtenido el

mayor numero de votos.

Las papeletas de las urnas se destruiran en presencia de los concurrentes
con excepcion de aquellas a las que se hubiera negado validez o que
hubieran sido objeto de alguna reclamacion, las cuales se uniran al acta 'y se

archivaran con ella, una vez rubricadas por los miembros de la Mesa.

|. En el supuesto que solo se presentara una candidatura, o que se retiraran las
ya presentadas, quedando Unicamente una de ellas, la Mesa Electoral

procedera a la proclamacion de ésta, sin mas tramites.

m. Concluida la jornada electoral, el Presidente de la Mesa hara entrega del acta
del proceso al Secretario de la Sociedad, quien procederd a su registro e
insercion en el Libro de Actas y su publicacion en el Tablon de Anuncios de

las Sociedad, dando publicidad a través del 6rgano de difusion.

n. En el plazo de diez dias naturales, se llevara a cabo la toma de posesion de
los candidatos elegidos. Una vez tomada posesion por la Junta Directiva, el
Secretario extendera las oportunas credenciales de nombramiento de sus

miembros, en las que figurara el visto bueno del Presidente.

0. Dentro del plazo de cinco dias naturales siguientes a la toma de posesion de
la Junta Directiva, se comunicara al rgano competente de la Administracion

del Estado la formacion de la nueva Junta Directiva.

p. Producida una vacante, provisionalmente, la Junta Directiva podra designar
a otro miembro de la misma para su sustitucion, hasta que se produzcan las

siguientes elecciones.
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Art. 18°. CESE DE LOS CARGOS

Los miembros de la Junta Directiva cesaran en sus respectivos cargos por las

siguientes causas:

a.

b.

Por muerte o declaracion de fallecimiento.

Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo

establecido en el ordenamiento juridico.
Por resolucion judicial.

Por transcurso del periodo de su mandato. No obstante, hasta tanto no se
proceda a la Asamblea General subsiguiente para la eleccion de la nueva
Junta Directiva, aquélla continuara en funciones, debiéndose expresar dicho
caracter en cuantos documentos hubieren de firmar en funcion a los

respectivos cargos.
Por renuncia formalmente comunicada.

Por acuerdo adoptado con las formalidades estatutarias, en cualquier
momento, por la Asamblea General.

Por la pérdida de la condicion de socio.

Los ceses y nombramientos habran de ser comunicados al Registro de

Asociaciones, para su debida constancia y publicidad.

Art. 19°. FUNCIONES DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE

1. Corresponde al Presidente:

a.

Ostentar la representacion de la Sociedad ante toda clase de personas,

autoridades y entidades publicas o privadas.

Convocar las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General,

presidirlas, dirigir sus debates, suspender y levantar las sesiones.

Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General,
pudiendo para ello realizar toda clase de actos y contratos y firmar aquellos
documentos necesarios a tal fin; sin perjuicio de que por cada 6rgano en el

ejercicio de sus competencias, al adoptar los acuerdos se faculte
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expresamente para su ejecucion a cualquier otro miembro de la Junta

Directiva.

d. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea

General.
e. Ordenar los gastos y pagos de la Sociedad.
f.  Dirimir con su voto los empates.

g. Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta Directiva y

Asamblea General.

h. Autorizar la apertura de cuentas corrientes bancarias, las imposiciones que
se hagan y los talones o cheques para retirar cantidades, que asimismo

firmara el Tesorero.

i. Aprobar los libramientos, 6rdenes de pago Yy libros de contabilidad, que

asimismo firmara el Tesorero

j. Visar todas las certificaciones que se expidan por el Secretario de la
Sociedad.

k. Proponer a la Junta de Gobierno el nombramiento de los asesores o

representantes que considere necesarios.

l. Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de

Presidente de la Junta Directiva y de la Sociedad.
2. Corresponde al Vicepresidente:

a. Sustituir al Presidente en caso de ausencia, enfermedad, recusacion,

abstencion o vacante

b. Ademas llevard& a cabo todas aquellas funciones que le delegue el
Presidente, pudiendo actuar en representacion de la Sociedad en aquellos

supuestos en que asi se decida por la Junta Directiva o Asamblea General.

Art. 20°. FUNCIONES DEL SECRETARIO
Corresponde al Secretario:

a. Redactar y dirigir los oficios de citacion para todos los actos, segun las

ordenes que reciba del Presidente.
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h.

Convocar las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea, por orden del
Presidente, enviando las citaciones a los miembros y/o socios en los tiempos
y forma acordados.

Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea asi como redactar y
autorizar las Actas.

Recibir y registrar los actos de comunicacion de los miembros de la Junta
Directiva con relacién a ésta y de los socios.

Expedir todas las certificaciones e informes tanto de los acuerdos aprobados
como cualquier otra relacionada con la naturaleza de la Sociedad, previo
consentimiento y visto bueno del Presidente.

Dar cuenta inmediata al Presidente de la solicitud de convocatoria efectuada
por los socios en la forma prevista en el articulo 8° de los presentes
Estatutos.

Custodiar, clasificar, archivar y guardar el material logistico impreso y digital,
Archivo, documentacion y Libros de la Sociedad, a excepcion de los Libros
y Registros de Contabilidad.

Cualquier otra funcién inherente a su condicién de Secretario.

En los casos de ausencia por enfermedad, o por concurrencia de causa

justificada, el Secretario sera sustituido por un vocal designado por el Presidente.

Art. 21°. FUNCIONES DEL TESORERO

Corresponde al Tesorero:

a.

Recaudar los fondos de la Sociedad, custodiarlos e invertirlos en la forma
determinada por la Junta Directiva.

Intervenir con su firma todos los documentos de cobros y pagos, con la
conformidad del Presidente.

El registro y actualizacion de los Libros de Contabilidad y el cumplimiento de
las obligaciones fiscales, en plazo y forma, de la Sociedad

Controlar la contabilidad y verificar la caja.

La elaboracion junto con el Presidente, del anteproyecto de Presupuestos
para su aprobacion por la Junta Directiva y/o para sometimiento a la
Asamblea General
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La presentacion del estado general de cuentas, saldos, gastos, pagos e
ingresos para su aprobacion anual por la Asamblea.

Llevar inventario minucioso de los bienes de la Sociedad

Cualquier otra propia de su condicion de tesorero, como responsable de la

gestion economica financiera de la Sociedad.

En los casos de ausencia por enfermedad, o por concurrencia de causa

justificada, el Tesorero sera sustituido por un vocal designado por el Presidente.

Art. 22°. FUNCIONES DE LOS VOCALES

Corresponde a los vocales:

a.

Obtener la informacién precisa para el cumplimiento de las funciones que le
fuesen asignadas.

Recibir la convocatoria de la sesion de Junta Directiva con la antelacion
fijada en los presentes Estatutos.

Sustituir al Secretario y/o al Tesorero, en caso de ausencia de uno de ellos
o de ambos siempre que sea por causa justificada y por designacion expresa
del Presidente.

Representar a la Sociedad cuando asi se lo encomiende la presidencia o la
junta directiva.

Asesorar y cualquier otra funcién requerida por la Junta Directiva, de las
obligaciones que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo, que
esta les encomiende.

Participar en el debate de las sesiones y proponer iniciativas.

Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar
el sentido de su voto y los motivos que lo justifican.

Formular ruegos y preguntas.

Art. 23°. APODERAMIENTOS

La Junta Directiva podra nombrar apoderados generales o especiales siempre que

se estime oportuno para dar cumplimiento al articulo 5° de los presentes Estatutos.
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Art. 24°.- CONVOCATORIAS Y SESIONES

1. Para la valida constitucion de la Junta Directiva, a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y adopcién de acuerdos, deberan estar presentes en
primera convocatoria la mitad mas uno de sus miembros, o cualquier nimero en
segunda convocatoria, requiriéndose necesariamente, la presencia del Presidente

y del Secretario o de quienes les sustituyan.

2. La Junta Directiva se reunira, al menos, dos veces al afio y siempre que sea
necesario para la buena marcha de la Sociedad, por convocatoria realizada por el
Presidente, a iniciativa propia o de cualquiera de sus miembros.

3. La convocatoria, con sus elementos formales (orden del dia, lugar y fecha, etc.),

se hard llegar con una antelacién minima de 72 horas a su celebracion.

4. Las deliberaciones seguiran el mismo régimen sefialado en el articulo 13 para la
Asamblea General. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos

emitidos, dirimiendo el voto del Presidente en caso de empate.

5. No podré adoptarse acuerdo alguno que no figure en el orden del dia, salvo que,
estando presentes la totalidad de los miembros que componen la Junta Directiva,

lo acuerden por unanimidad.

6. Igualmente quedara validada la Junta Directiva sin convocatoria previa, cuando
estando presentes todos y cada uno de los miembros, asi se acuerde por

unanimidad. La Junta asi constituida se denominara Junta Directiva Universal.

7. A las sesiones de la Junta Directiva podran asistir aquellas personas con
funciones de asesoramiento, vinculadas o no con la Sociedad, previamente citadas
o invitadas por el Presidente, con voz y sin voto, con el fin de lograr un mayor éxito

en las decisiones adoptadas.
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Art. 25°.- COMPETENCIAS Y OBLIGACIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

1. La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:

-~ o o o0 T p

Confeccionar el Plan Anual de Actividades.

Aprobar el Proyecto de Presupuesto para el ejercicio en vigor.

Aprobar el estado de Cuentas elaborado por el Tesorero.

Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea General.
Elaborar la Memoria Anual.

Creacion de Comités de Expertos y Grupos de Trabajo que sean
convenientes para el desarrollo de las funciones asumidas y las actividades
aprobadas, asi como para dar cumplimiento a los fines sociales. Dichas
comisiones velaran por el cumplimiento de los Estatutos Sociales y su
funcionamiento interno se acordara en su constitucion en coordinacion con
el Vicepresidente y con la aprobacion del Presidente.

Constituir el Consejo Asesor de las publicaciones oficiales de la Sociedad.
Otorgar apoderamientos generales o especiales.

Proponer a la Asamblea General el nombramiento de Socios o
Colaboradores Honorificos.

Abrir expediente disciplinario a los socios que incurriesen en faltas graves y

tramitar la expulsion de los mismos si procede.

2. La Junta Directiva tendra las siguientes obligaciones:

a. Cada uno de los miembros de la Junta Directiva, debe cumplir y hacer

cumplir los fines de la Sociedad, acudir a las reuniones y Asambleas a las
gue sean convocados, y desempefar el cargo con lealtad a los Estatutos
cumpliendo siempre con la legislacién vigente.

Los miembros de la Junta Directiva responderan frente a la Sociedad de
todos los dafios y perjuicios que causen por actos contrarios a la legislacion
0 a los Estatutos o por los realizados negligentemente. Quedaran exentos
de responsabilidad quienes se hubiesen opuesto de forma expresa al
acuerdo determinante de tales actos o no hubiesen participado en su

adopcion.
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Art. 26°.- GRATUIDAD DEL CARGO

Los miembros de la Junta Directiva ejerceran su cargo gratuitamente, sin que en
ningun caso puedan recibir retribucion por el desempefio de su funcion, sin perjuicio
del derecho a ser reembolsados en los gastos ocasionados en ejercicio de los
cargos, siempre que éstos se encuentren debida y formalmente justificados o en el
supuesto de prestaciones de servicios 0 de obra concertadas por la Sociedad con
sus administradores, al margen de dicha condicion, y que se regiran por la
correspondiente relacion contractual de caracter profesional o laboral, debiendo en

todo caso, aprobarse en Asamblea General.

SECCION TERCERA
DISPOSICIONES COMUNES A LOS ORGANOS
Art. 27°. ACTAS

1. En ejercicio de sus funciones, el Secretario levantara acta de cada sesion
celebrada por la Asamblea General y Junta Directiva especificando el quérum
necesario para la valida constitucion y detallando los miembros de la Junta Directiva
asistentes, el orden del dia de la reunién, las circunstancias del lugar y tiempo en
que se han celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el
contenido de los acuerdos adoptados.

2. En dicha acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros y/o socios, el voto
contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la justifiquen o el
sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar
la transcripcion integra de su intervencion o propuesta, siempre que aporte en el
acto el texto que se corresponda fielmente con su intervencién, haciéndose asi

constar en el acta o uniéndose copia a la misma.

3. Las actas de cada sesion, se aprobaran al finalizar la misma o en la siguiente,
debiendo emitir el Secretario certificacion sobre los acuerdos especificos que se

hayan adoptado.

4. Las actas seran firmadas por el Secretario y visadas por el Presidente.
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Art. 28°. IMPUGNACION DE ACUERDOS

1. Los acuerdos de la Asamblea General y Junta Directiva podran ser impugnados

ante el orden jurisdiccional civil en la forma legalmente establecida.

2. Los asociados podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la Sociedad que
estimen contrarios a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta dias, a partir de la
fecha de adopcion de los mismos, instando su rectificacion o anulacion y la
suspensidon preventiva en su caso, o acumulando ambas pretensiones por los

tramites establecidos en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

3. En tanto se resuelven las contiendas de orden interno que puedan suscitarse en
la Sociedad, las solicitudes de constancia registral que se formulen sobre las
cuestiones controvertidas so6lo daran lugar a anotaciones provisionales. Una vez
gue el Secretario reciba comunicacion formal de las resoluciones sobre acuerdos
anotados provisionalmente, sustituira dichas anotaciones provisionales por
anotaciones ordinarias o formales, corrigiendo aquellos datos que pudieran diferir

de los recogidos provisionalmente.
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CAPITULO IV

LOS SOCIOS

Art. 29°. ADQUISICION DE LA CONDICION DE SOCIO

1. Para solicitar la condicion de socio se requiere cumplir obligatoriamente las

siguientes condiciones:

a. Estar en posesion del titulo de Diplomado Universitario en Enfermeria,

Graduado en Enfermeria o equivalente.

b. Estar interesado en los fines de la Sociedad con plena capacidad de obrar y

no estar sujeto a ninguna condicidn o restriccion legal para el ejercicio del

derecho.

2. La solicitud para adquirir la condicién de socio deberé ser aceptada por la Junta

Directiva y comunicado por escrito al interesado, haciéndole entrega de una copia

de los Estatutos.

Art. 30°. CLASES DE SOCIOS

Existiran las siguientes clases de asociados:

SOCIOS FUNDADORES: aquellos que hayan participado en el acto de
constitucion de la Sociedad.

SOCIOS NUMERARIOS: aquéllos profesionales que ingresen en la
Sociedad cumpliendo con los requisitos previstos en el articulo 29°.
SOCIOS DE HONOR: aquellas personas que por su prestigio profesional o
por haber contribuido de modo relevante a los fines de la Sociedad, sean
propuestos como tales por la Junta Directiva a la Asamblea General y
aceptados por esta. Tendran voz, pero careceran de voto en las Asambleas,
salvo que previamente y hasta la fecha de obtener esta condicién, hubiesen
sido socios.

SOCIOS HONORARIOS: todos aquellos socios que habiendo llegado a la
situacion de jubilacién expresen su deseo de mantenerse en la Sociedad o
incorporarse a ella, cumpliendo los requisitos del articulo 29° y asumiendo

los mismos derechos y obligaciones que cualquier otro.
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SOCIOS PROTECTORES: aquellas personas (fisicas o juridicas) que
realicen aportaciones o ayudas relevantes a la Sociedad, y que sean
nombrados por la Asamblea General a propuesta razonada de la Junta

Directiva. Tendran voz, pero careceran de voto en las Asambleas.

Art. 31°.- PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO

1. La condicion de socio se perdera por alguna de las siguientes causas:

a.

Por la libre voluntad del asociado que lo manifestara por escrito ante la
Secretaria de la Sociedad, siendo los efectos inmediatos, desde la fecha de

Su presentacion.
Por muerte o declaracion de fallecimiento.

Por impago de seis cuotas, siendo necesaria la expedicion por el Tesorero
de certificado de descubierto, con la firma conforme del Presidente. Los
efectos seran desde su notificacion al socio moroso, haciéndose constar,
necesariamente, la pérdida de la condicién de socio siempre y cuando se
haya advertido al interesado con al menos 30 dias de antelacion.

Por incumplimiento grave de los presentes Estatutos o de los acuerdos
validamente adoptados por los oOrganos sociales, siendo requisito
indispensable el acuerdo motivado de la Junta Directiva, adoptado por dos

tercios del numero de votos legalmente emitidos.

2. Todo asociado tendra derecho a ser informado de los hechos que den lugar a su

expulsién y a ser oido con caracter previo a la adopcion de dicho acuerdo.

Art. 32°. DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS

1. Son derechos de los socios:

a. Participar en las actividades de la Sociedad y en los 6rganos de gobierno y

representacion, a ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la Asamblea
General, de acuerdo con los Estatutos.

Ser informado en la Asamblea General acerca de la composicion de los
organos de gobierno y representacion de la Sociedad, de su estado de

cuentas y del desarrollo de su actividad.
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Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra
él y ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo
ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

Exponer en la Asamblea General y en la Junta Directiva todo aquello que
pueda contribuir a hacer mas eficaz el logro de los objetivos de la Sociedad.
Acceder a la documentacion de la Sociedad, solicitandolo al Presidente de
la Asamblea General o, en caso de urgencia justificada, al Presidente de la
Junta Directiva, mediante escrito razonado. En este Ultimo caso compete a
la Junta Directiva valorar las razones de urgencia alegadas aceptando o
aplazando la solicitud del demandante hasta la Asamblea General.

Usar los bienes e instalaciones de uso comun de la Sociedad, con respeto a
igual derecho del resto de los socios.

Los Socios de Honor y Socios Protectores no podran votar en la Asamblea
General, impugnar acuerdos o participar en la Junta Directiva de la
Sociedad.

Confidencialidad de Datos Personales: La Sociedad utilizara los datos que
consten en los ficheros de sus socios Unicamente en relacion con los fines
que le son propios y siempre en el marco de la legislacién vigente en materia
de Proteccion de Datos de Caracter Personal, no pudiendo comunicar dichos
datos a terceros sin el expreso consentimiento de su titular, quien en todo

momento podra negar su autorizacion para tales usos.

2. Son deberes de los socios:

a.

Compartir las finalidades de la Sociedad y colaborar para la consecucién de
las mismas.

Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los
Estatutos, puedan corresponder a cada socio.

Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones
estatutarias.

Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por la Junta Directiva

y la Asamblea General.

3. Sin perjuicio de la pérdida de la condicion de socio por impago de las cuotas

sociales, dicho socio tendra en suspenso el derecho de sufragio activo y pasivo con
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el impago de una sola de las cuotas y mientras se proceda a su regularizacion o a

la pérdida definitiva de la condicion de socio.
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CAPITULO V
PREMIOS, DISTINCIONES, RECONOCIMIENTOS
Art. 33°. PREMIO ANUAL

Se creard y mantendra la convocatoria para optar al Premio Anual como estimulo
y reconocimiento de los asociados que presenten trabajos innovadores, creativos o
excelentes en el campo de la Cirugia Menor. Se tramitaran las diligencias oportunas
para divulgar y publicar los trabajos que resulten finalistas o de especial interés.
Las cuantias o gratificaciones contenidas en el Premio Anual se aprobaran por la
Asamblea General en cada ejercicio, a propuesta de la Junta Directiva en el

anteproyecto de Presupuestos.

Art. 34°. CONDECORACION DE HONOR

La Sociedad, a propuesta razonada de la Junta Directiva y con la aprobacion de la
Asamblea General, podra otorgar Condecoracién de Honor a personas fisicas o
juridicas que por su colaboracién, trabajo o aportaciones de relevancia en el campo

de la Cirugia Menor se le estime tal merecimiento.

Art. 35°.- SOCIO DE HONOR

Distincion a personas que habiendo estado o no asociadas, por sus méritos en el
campo de trabajo de la Sociedad, sean propuestos por la Junta Directiva, y
aprobados por la Asamblea General. Dichos Socios quedaran exentos del pago de
las cuotas y de otras prerrogativas y no habran de reunir los requisitos establecidos
para el resto de socios. Podra asistir a las reuniones de la Asamblea General, con
v0z, pero sin voto, salvo que ostentase su condicion de socio previa a la de Socio

de Honor.

Art. 36°.- PRESIDENTE DE HONOR

La Asamblea General, con el voto a favor de, al menos dos tercios de los asistentes,
podr& otorgar nombramiento de Presidente de Honor a favor de socios que hayan

ostentado el cargo de Presidente de la Sociedad o figuren como socios fundadores.
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Podré presidir las reuniones de la Junta Directiva y/o la Asamblea General, con voz,

pero sin voto, salvo que fuese socio.
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CAPITULO VI
REGIMEN ECONOMICO
Art. 37°. PATRIMONIO FUNDACIONAL

El patrimonio fundacional de la Sociedad en el momento de su constitucion parte

de cero euros.

Art. 38°. TITULARIDAD DE BIENES Y DERECHOS

1. La Sociedad debera figurar como titular de todos los bienes y derechos que
integren su patrimonio, los cuales se haran constar en su inventario y se inscribiran,

en su caso, en los Registros Publicos correspondientes.

2. La Sociedad sera la titular y propietaria en exclusiva de los derechos y “copyright”
de todas las publicaciones, trabajos o informes, en cualquier medio o soporte,

derivados de los Grupos de Trabajo o Comités de Expertos.

3. No podran divulgarse ni darse a conocer por ningin medio los resultados o datos
obtenidos de trabajos de investigacion o estudio bajo el patrocinio de la Sociedad

sin que medie la oportuna autorizacion previa y por escrito de la Junta Directiva.

Art. 39°. FINANCIACION
La Sociedad, para el desarrollo de sus actividades, se financiara mediante:

a. Las cuotas de los socios, ordinarias o extraordinarias.

b. Los ingresos provenientes de sus actividades, que se destinaran
integramente a dar cobertura y sostenibilidad a los fines de la Sociedad.

c. Los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio, en su caso.

d. Los donativos o subvenciones que pudieran ser concedidas por personas
fisicas o juridicas, publicas o privadas.

e. Donaciones, herencias, derramas o legados, aceptadas por la Junta

Directiva.
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Art. 40°.- EJERCICIO ECONOMICO, PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD

1. El ejercicio econdmico coincidird con el afio natural, por lo que comenzaré el

dia 1 de enero y finalizara el 31 de diciembre de cada afio.

2. Anualmente la Junta Directiva confeccionara el Presupuesto que sera
aprobado en Asamblea General; de este modo quedaran aprobadas las cuotas

ordinarias para el ejercicio en vigor.

3, Para la aprobacion de cuotas extraordinarias, habrd de convocarse Asamblea
General Extraordinaria, salvo que la Sociedad careciese de liquidez y la
disposicion y gasto correspondiente fuesen urgentes, en cuyo caso bastara la
adopcion del acuerdo por la Junta Directiva, previo informe del Tesorero y
posterior ratificacion en Asamblea General, que habra de aprobarse en el plazo

de treinta dias siguientes a la adopcion del acuerdo por la Junta Directiva.

4. La Junta Directiva a través del Tesorero, custodiara y actualizara los Libros
de Contabilidad, que permitan obtener una imagen fiel del patrimonio, las
operaciones y la situacién financiera de la Sociedad, aplicando el Principio de
Transparencia, de tal forma que cada miembro de la Sociedad tenga acceso en
todo momento a los datos sobre la economia, transacciones y movimientos que

se realicen, a través de los medios y soportes internos.

5. La Asamblea General aprobara anualmente las cuentas de la Sociedad, una

vez finalizado el ejercicio presupuestario al que correspondan.
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CAPITULO VII
DISOLUCION Y APLICACION DEL CAPITAL SOCIAL
Art. 41°. DISOLUCION
1. La Sociedad se disolvera por las siguientes causas:

a. Por acuerdo adoptado por mayoria cualificada en Asamblea General
Extraordinaria.
b. Por las causas que se determinan en el articulo 39 del Codigo Civil.

c. Por sentencia judicial firme.

Art. 42°. LIQUIDACION

1. Acordada u ordenada la disolucién de la Sociedad, se abriria el periodo de

liquidacion, hasta el fin del cual la entidad conservara su personalidad juridica.

2. Los miembros de la Junta Directiva en el momento de la disolucion se convierten
en liquidadores, salvo que los designe expresamente la Asamblea General 0 el juez

que, en su caso, decrete la disolucion.
3. Corresponde a los liquidadores:
a. Velar por la integridad del patrimonio de la Sociedad.
b. Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas
para la liquidacion.
Cobrar los créditos de la Sociedad.

c

d. Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e. Aplicar los bienes sobrantes a los fines previstos por los Estatutos.
f.

Solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro.

4. El patrimonio resultante después de pagadas las deudas y cargas sociales, se
destinara a entidades no lucrativas que persigan fines de interés general analogos

a los realizados por la misma.

5. En caso de insolvencia de la Sociedad, la Junta Directiva o, en su caso, los
liuidadores, han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento

concursal ante el juez competente.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1. Se faculta a la Junta Directiva para elaborar reglamentos de interpretacion y
desarrollo de los presentes estatutos, que deberan ser aprobados por la Asamblea
General y para que inicie ante la Administracion el expediente para la Declaracion
de Sociedad de Utilidad Publica.

2. En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y las
disposiciones complementarias, 0 en su caso, se dara cumplimiento al apartado

correspondiente de la legislacion vigente.

DISPOSICION FINAL

Los presentes Estatutos han sido aprobados el dia 21 de Julio de 2018, de cuyo
contenido dan testimonio, y rubrican al margen de cada una de las hojas que lo

integran, las personas siguientes:

Juan Luis Badallo Le6n Francisco Javier Prieto Miguélez
DNI 11.389.194-P DNI 71.135.769-N

Presidente Secretario

Jairo Alonso Caballero Oscar del Valle Cuadrado

DNI 78.751.037-A DNI 10.082.075-W
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Concepcion Diaz Fuente José Manuel Lama Garcia

DNI 10.068.827-W DNI 71.510.993-Z
José Luis Pérez Rodriguez Jesus Maria Robles Garcia
DNI 10.038.599-L DNI 09.254.947-T
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